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5. Unterstützung der 
Personalentwicklung als Bestandteil 

eines übergreifenden 
Strategiekonzepts zur Einführung von 

eLearning.

4. Aufbau einer zentralen 
Servicestruktur

6. eLearning ist ein profilbildendes 
Element der Fakultät
Vision: Normalität –
„Learning“ ohne „e“

1. Gesamtziel: Dauerhafte Verankerung 
von eLearning und Einbettung von 

eLearning-Maßnahmen in die 
Gesamtstruktur der Charité. 

2. Entwicklung eines 
Multiplikatorenmodells 

„Train-the-Trainer“

3. Förderung des Einsatzes von 
eLearning durch Anreizmaßnahmen 

und Instrumenten  zur 
Qualitätsentwicklung

Ziele der Einführung von eLearning mit dem BMBF 
Strategieprojekt ELWIS-MED

(2005 – 2008)
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Etablierung des Kompetenzbereichs eLearning 
zentrale Servicestelle für eLearning an der Fakultät  

„Wir fördern ein stimulierendes Umfeld für eine lebendige Lehre 
und eigenverantwortliches lebenslanges Lernen“.  
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Hohe Akzeptanz bei Lehrenden und Studierenden
… das eLearning-Nutzung in Zahlen

>  90% der Studierenden nutzen eLearning
> 1400 eLearning aktive Lehrende
> 300 eLearning-Kurse in allen Studiengängen

Medizin- und 
Pflegepädagogik; 

23,0%

Reformstudien-
gang Medizin; 

3,50%

Postgraduale 
Studiengänge; 

6,6%

Aus-, Fort- und 
Weiterbildung; 

1,6%

Zahnmedizin; 3,1%

Regelstudiengang 
Medizin; 62,00%

Stand: Sommersemester 2008



U N I V E R S I T Ä T S M E D I Z I N   B E R L I N

Wie wird eLearning an der Fakultät eingesetzt?
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Wie wird Qualität gefördert?
Anreizorientierte Strategie in 4 aufeinander  folgenden Phasen

2006 2007                             2008              2009

1. Startphase
Bereitstellung LMS

Q
ua

lit
ät

2010

4. Festigung,    
Vernetzung, 
Verwertung

3. Qualitäts-
steigerung

2. Verbreiterung
Incentives und   
Qualitätsentwicklung

Qualitativ hochwertiges 
eLearning-Angebot
Kooperative Austausch und 
Verwertung

Qualitätssiegel eLearning Charité
Leistungsorientierte Mittel (LOM) Stufe II
Wettbewerb um Qualität

Entwicklung essentieller Qualitätskriterien
Leistungsorientierte Mittel (LOM) Stufe I und Projektförderung
formative Evaluation

Niedrigschwelliger Einstieg 
Checklisten, Leitfäden, 
Good-Practice-Beispiele

Individuelle  B
eratung der Lehrenden
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Wie wird das Qualitätssiegel vergeben? 

Reviewer-Prozess (Gremium der Ausbildungskommission)

„Qualitätssiegel eLearning Charité“ für 2 Semester 

Modifizierung Beratung

nein

Online-Kurse im Learning-Management-System Blackboard

Antrag auf Review

Kriterien erfüllt? (basierend auf der DIN PAS* 1032-1:2004)

ja

Leistungsorientierte Mittel  (LOM)
Austausch und Verwertung

Neuantrag

Review-Verfahren

*Publicly Available Specification

http://www.charite.de/elearning/qualitaetssiegel
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Zukunft eLearning an der Charité

Fokus auf …

Zukunftstechnologien

Modellstudiengang Medizin 

Fort- und Weiterbildung

Kooperationen, Vernetzung, int. Austausch

Medizinische Fakultäten 
akademische Bildungseinrichtungen des  
Gesundheitswesens
Ärztekammern und Fortbildungsakademien 

eLearning in 2020: Normalität - „Learning“ ohne „e“
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Oben bleiben – Offenheit für Neues bewahren
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Vielen

für Ihre
Aufmerksamkeit!

Kontakt
Prof. Dr. Manfred Gross
Charité – Universitätsmedizin Berlin
Prodekan für Studium und Lehre
Tel.: 030 – 450 576 102
E-Mail: manfred.gross@charite.de

mailto:manfred.gross@charite.de
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