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1. Ausgangsbedingungen in der Lehre

Seit nunmehr drei Jahren wird am Lehrstuhl fur Padagogische Psychologie an der Universitat Vechta das
Potenzial von E-Learning ausgelotet. Hiermit stehen Lehrveranstaltungen im Blickfeld, mit denen die
Erst- und Zweitsemester der verschiedenen -Sti a durch die grt 1den Module
der Psychologie gefiihrt werden.

Situative Rahmenbedingungen der Lehre:

« Uberwiegend Studienanfanger/innen

« hohe Teilnehmer/innenzahlen (uber 400 TN)

. gene berufliche Persp 1 (Schule, Gerontologie, Soziale Arbeit)

Komplexe Herausforderungen in der Lehre:

« Beteiligung und Aktivierung der Lernenden

- Differenzierung der Lernenden nach Interessen und Vorkenntnissen

+ Foérderung von kooperativen Lernformen

+ Vermittlung von Sozial- und Handlungskompetenzen fir diverse pa ische Anwendt
+ Vermittlung der 1aft zu Reflexion pa ischen Handelns , 2008)

2. ELAN llI- Projekt eLLAY

Uber das nun auslaufende, vom Nds. MWK (iber zwei Jahre hinweg geférdert ELAN llI- Projekt eLLAY
sind Einsatz und Evaluation von E-Learning erheblich forciert worden. In Kooperation mit den Universita-
ten Oldenburg und Osnabriick wurden Bausteine zur Vermittlung psychologischer Basiskompetenzen —
allerdings lediglich speziell fiir die Lehramtsausbildung — entwickelt und erprobt. Auf dieser Basis wer-
den die bestehenden E-Learning-Elemente in den kommenden Semestern weiter ausgebaut und einge-
setzt (Siebertz-Reckzeh, Schweer, Kruse, Moschner & Wernke, im Druck).

3. Netzbasierte Phasen als Kernelemente von E-Learning

Ein Kernelement, das sich in den Vechtaer Lehr der
weile etabliert hat, sind netzbasierte Phasen im Rahmen der Prasenzlehre (zu Blended Learning sieh
Schulmeister, 2005). Die technische Re ion erfolgt Gber das Lernr\nanagementsystem Stud.IP.

Einbindung im Semesterlauf: | “““

+ zwei bis drei einwéchige netzbaslerte\ Pl\wasen
+ Substitution der Prasenzveranstaltung\ \
« netzbasierte Gestaltung von Kontakt- und Selbststudlum

Vorteile der netzba rten Phasen:
. Konzemranon auf E. ea\mg lﬁkluswe der Verans'ahungszen
. weltgehend ﬂemble Vertell Iung der Lernphasen im Wochenlauf
. leferenxlerung und Indivi )lslerung der Le\hr Lern-Prozesse
- Optionen zu ,koopera(lven Lernformen (Bloh, 2001
. Optlonén zur Strukturierut >
= Ennsatz qnterschledllcher Sozialformen von der\\Emzel-/bns zur Gruppenarbelt

. vergro&erter Splglraum far den Elnsatz verschiedener d:dakﬁseher Elemente und Interaktionsformen

Versus ¢ e ung | ™ Viose , 2007)

Didaktischer Wecj_i‘se -

+ Einbindung multime: er'DErs/tellungsformen, u.a. selbst produzierte Filmszenen zu komplexen
sozialen Situationen aus dem Berufsalltag

« Einsatz unterschiedlicher Kommunikationsformen (Chat, Diskussionsforum; Born, 2008)

« kooperative Arbeitsformen im Wiki

« offene Aufgaben zur Lernkontrolle

« Prifungssimulationen anhand von Multiple-Choise-Tests

4. Beispielhafter Verlauf einer netzbasierten Phase

Vermittlung grundlegender Theorien und Modelle, in diesem Beispiel behavioristischer Lernprinzipien, im
Vorlauf der netzbasierten Phase (begleitende Prasentationen und Texte zu den Sitzungen)

Netzbasierte Woche:

+ Podcast zur Begrur&ung Informationen tiber den Wochenverlauf (Lerntagebuch, Zeitfenster fiir syn-
chrone K ion ar an die Prasenzzeiten)

+ Darbietung von selbst produzierten Filmszenen zu sozialen Situationen im Klassenzimmer, verknlpft
mit einer Reihe von Fragestellungen und Hinweisen, in welcher Form diese bearbeitet werden konnen

+ im Forum: moderierte Diskussion leitender Fragestellungen, z.B. Auseinandersetzung mit alternativen
Handlungsmustern zur gezeigten Situation

« im Wiki: Darstellung der zu beobachtenden Lernprinzipien und Anwendung der entsprechenden Fach-
begriffe bezogen auf die dargestellte Situation

« im Wiki: Dokumentation alternativer Handlungsverlaufe (u.a. Erarbeitung von Phrasenkatalogen zu
méglichen AuRerungen der Lehrkréfte)

+ Podcasts mit Vortragselementen, Experteninterviews zur Wiederholung und Erweiterung der behandel-
ten Lernprinzipien

+ Darbietung von Musterlésungen

5. Ausgewahlte empirische Ergebnisse der sequentiellen Lehr-Lern-Analyse

Die E-Learning-Komponenten im Rahmen der Vechtaer Lehrveranstaltungen werden formativ evaluiert.
Hierzu wird die in Stud.IP integrierte Funktion genutzt, welche die Mdoglichkeit zu geschlossenen wie
auch offenen Fragen bietet. Im Folgenden wird die Sicht der Studierenden auf die netzbasierten Phasen
in ausgewahlten Ergebnissen skizziert.

Die Evaluation im WS 2008/2009 lasst eine Reihe von Begriindungen dafir erkennen, warum die netz-
basierten Wochen zum Teil nur ansatzweise oder gar nicht genutzt wurden (ca. 20% Rucklauf in dieser
Teilevaluation; d.h. N = 163, Mehrfachnennungen méglich):

+ mangelnde Orientierung im Lernmanagementsystem (25%)

« fehlende Zeit (22%)

« Abneigung gegenuber dieser Lernform (17%)

« zu hohe Aufgabenschwierigkeit (14%)

- fehlender Internetzugang (11%)

+ Unlust (6%)

« Angst vor AuRerungen im Forum (5%)

Auch die Auswertung der offenen Kc e der Studit ul icht einige dieser Aspekte.
So werden als Nachteile vor allem hervorgehoben:

« technische und Orientierungsprobleme (23 Nennungen)

« Uberlastung des Systems (7 Nennungen)

« Verstandnisprobleme in Bezug auf die Fragestellungen (6 Nennungen)

sprechen das in der nachsten Vcrlesung nochmals durch!*

Zu den Verbesserungsvorschlagen zahlen:

« vereinfachte Gestaltung und Ubersicht in Stud.IP (9 Nennungen)

« Einfihrung in das System Stud.IP erwiinscht (6 Nennungen)

« verbessertes Feedback im Sinne der Lernkontrolle (4 Nennungen)

SchlieRlich werden als Vorteile der netzbasierten Wochen betont:

= Mdglichkeiten zur Lernkontrolle / Uberpriifung eigenen Wissens (6 Nennungen)
« berufspraktische Orientierung der Aufgaben und Filmszenen (5 Nennungen)

« intensive Auseinandersetzung mit der Thematik (4 Nennungen)

Zur Veranschaulichung seien einige Kommentare der Studierenden, zi{ieﬂ
[ |

,lch finde es gut, dass das hier gemacht \wird, da éin\em da erst sehr bew“/usst wird, was man aus der Vor-

lesung mitgenommen hat! Hatte dort eigentlich gedacht, dass ich Fs verstéhden habe, aber jetzt habe ich
glaube, ich fast alles durehelnander gebracht! Hoffe, wir bekommen dazu auch die Lésungen bzw.

|ch fand dle rtuelle Woche sehr gut vor allem die Filme, da diese sehr praknsch orientiert waren. Erst
hier habe ich den wirklichen praktischen Bezug der Psychologie im Umgang ‘mlt Menschen (Schulern)
richtig kennen und schatzen gelernt. ‘ | |

.Die vn'tuelle Woche hat mir viel mehr gebracht als ich vorher gedach( habe. Ich habe mich wesentlich
mehr mit dem Thema auselnandergesetz! Und je!zt wo ich im Stoff etwas fitter bin, macht die ganze
Sache auch mehr Spaﬁ“‘ y

6.

skussion —

Die Ru ingen der i 1 zu den ten Phasen machen evident, dass E-Learning
unter den oben at i 1 Rahmer der Lehre erhebliche Vorziige bieten kann, zugleich
aber auch noch einige Barrieren zu liberwinden sind (u.a. auch technische Hirden). Grundsatzlich sind
die Erwartungen der Studierenden an die Hochschullehre sehr unterschiedlich strukturiert und akzentuiert

'(thweer, im Druck). Hier kann E-Learning den Spielraum der méglichen Lernwege deutlich erweitern,

agiESes gilt insbesondere fiir hoch frequentierte Veranstaltungen.

Dariiber hinaus muss die straffe Zeitplanung im Rahmen dérkBacheIor—Studiengénge beriicksichtigt wer-
den. Daher eroffnen die netzbasierten Phasen eine gute Chance, Erfahrungen mit E-Learning auf Seiten
der Lehrenden und Lermenden zu sammeln. jedoch ist der Umfang der Aufgabenstellungen in diesen
Phasen sensibel zu bemessen.

\ \
Eine momentan noch groRe Herausforderung ist die Balance zwischen einer vorgegebenen Struk-

,turlerung der Woche und méglichst offenen Angeboten. Das Feedback im Sinne der Lernkontrolle ist im

Rahmen von Quizfunktionen (MC-Aufgaben) individualisiert méglich, zu komplexeren Aufgabenstellungen
sind in GroRveranstaltungen lediglich Musterlésungen realisierbar.

Ein bislang nur ansatzweise erprobtes Terrain kommt der Bildung von studentischen Kleingruppen im
Netz zu, die allerdings einer begleitenden Moderation bedurfen (Lermen, 2006). Hier zeichnet sich eben-
falls ein Spannungsfeld ab zwischen einer weitgehend von den Studierenden geleiteten Auseinanderset-
zung mit den Inhalten ei its und der Qualita olle der p ten Texte und Glossare
andererseits (aus studentischer Sicht besonders auch vor dem Hintergrund der abschlieRenden Pri-
fungsleistung).
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